PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE BOM RETIRO
ESTADO DE SANTA CATARINA

REDACAOQO FINAL N.° 1423/22

Dispde sobre a Gestdo Democratica do Ensino Publico
Muaicipal de Bom Retiro - SC e da outras providéncias

TITULO I
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1°. Esta Lex regulamenta a gestdo democratica do enstno publico municipal de
Bom Retiro, nos termos indicados pelos artigos 3° e 14 da Let Federal n® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, o artigo 9° da Lei Federal n°. 13.005, de 25 de junho de 2014, o artigo 9°
da Lei Municipal n® 2.371/2018, e em cumprimento ao que dispde & Meta 17 do Anexo da Lei
Municipal n° 2.279/2015 alterada pela Lei 2484/21 de 15/06/2021

Art. 2°. A gestiio democratica € um conjunto de praticas dialdgicas que acontece
articuladamente em espagos pedagogicos coletivos, que precisa ser assumida com a
participagdao comunidade escolar ¢ dos agentes pablicos, como fator determinante para a
methoria dos resultados de aprendizagem e do aprimoramento das politicas educacionais
municipal e nacional.

TiTULO I
DOS PRINCIPIOS E DAS FINALIDADES DA GESTAO
DEMOCRATICA

Art. 3°. A gestdo democratica do ensino publico municipal serd exercida na forma
desta Lei, obedecendo aos seguintes principios e finalidades:

I - participagdo da comunidade escolar na definigdo e na implementag¢do de decisdes
pedagogicas, administrativas e financeiras, por meio de érgdos colegiados;

1 - respeito a pluralidade e 4 diversidade em todas as instincias da rede municipal de
ensino;

II - autonomta das unidades educacionais, nos termos da legisla¢io,

IV - transparéncia da gestdo educacional do Sistema Municipal de Ensino;

V - garantia de qualidade social, traduzida pela busca constante do pleno
desenvolvimento da pessoa;

VI - criagdo de ambiente seguro e propicio ao aprendizado, a construgio do
conhecimento e a disseminagdo da cultura;

VII - eficiéncia no uso dos recursos materiais e financeiros para cumprimento de
metas ¢ estratégias do Plano Municipal de Educagéo.

TITULO LI



DAN INSTANCIAYS CULEGIADAS DA GESTAO DO ENSINO

DE ENSINO E DAS UNIDADES EDUCACIONAIS

Art. 4°. A gestdo democratica é efetivada por intermédio dos seguintes instrumentos
de participagio, regulamentados pelo Poder Executivo:

[ - instancias colegiadas da gestdo do ensino municipal

a) Conferéncia Munictpal de Educagdo;

b) Forum Municipal de Educagao,

c) Conselho Municipal de Educagio,

d) Conselho do FUNDEB;

e) Conselho da Alimentagio Escolar.

II - instancias colegiadas da gestdo das unidades educacionais municipais:

a) Conselho Escolar,

b) APP.

CAPITULO |
INSTANCIAS COLEGIADAS DA GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL
SECAO 1
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ

Art. 5°. A Conferéncia Municipal de Educacio constitui-se em espago de debate,
mobilizagao e formulag@o das politicas educactonais municipais, tendo como base o Plano
Municipal de Educag&o em vigor, com vistas aos seguintes objetivos:

I - propor politicas educacionais de forma articulada;

II - institucionalizar uma politica de gestdo participativa, democratica e
descentralizada,

IIT - propor politicas educacionais que garantam a qualidade social da educagio, o
acesso € a permanéncia na unidade educacional, a progressdo e a conclusio dos estudos com
sucesso,

IV - estruturar politicas educacionais que fomentem o desenvolvimento social
sustentavel, a diversidade cultural e a inclusdo social,

V - implementar a politica dc valoriza¢do dos profissionais da educago.

Art. 6°. A Conferéncia Municipal da Educagdo debaterd o Planoc Municipal de
Educagdo de Bom Retiro, conforme estabelecido no artigo 5° da Lei Municipal n°
2.279/2015, alterada pela Lei 2484/21 de 15/06/2021, nos termos do 11 Plano Nacional de
Educagdo, com a finalidade de definir objetivos, diretnzes e metas para a educagio no
municipio ¢ no pais.

Paragrafo umico. A Conferéncia Municipal de Educagdo sera organizada pela
Secretaria Municipal da Educago, Forum e Conselho Municipal da Educagdo de Bom Retiro,
a qual contara com a participagdo das comunidades escolares, diretores, professores, pais ou
responsaveis, educandos, agentes publicos ¢ entidades da sociedade civil, e tera sua
programagdo, temario € metodologia definidos em regimento interno proprio.

SECAO II

DO FORUM MUNICIPAL DE EDUCACAO



Art. 7°. O Forum Municipal de Educagao de carater permanente, tem a tinalidade de
acompanhar e avaliar a implementagdo das politicas publicas de educagdo no ambito do
municipio e participar da coordenagdo da Conferéncia Municipal de Educagdo de Bom Retiro

Art. 8°. A Secretaria Municipal da Educagdo coordenarda as atividades do Forum
Municipal de Educagdo, que tem sua composi¢do, organizagdo, funcionamento e
competéncia, definidos no artigo 4° ¢ § 1° do artigo 5° da Lei Municipal n°® 2.279/2015,
alterada pela Lei 2484/21 de 15/06/2021.

SECAO III
DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAOQ

Art. 9°. O Consetho Municipal de Educagdo € orgdo consultivo, normativo de
deliberagao coletiva e de assessoramento a Secretaria Municipal da Educagdo de Bom Retiro,
com as principais atribuigdes de definir normas e diretrizes para o Sistema Municipal de
Ensino, bem como de orientar, fiscalizar € acompanhar o ensine da rede piblica municipal e
privada de Educagdo infantil.

Paragrafo unico. O Conselho Municipal de Educagio foi criado pela Lei Municipal
n° 2.364/2017, que dispde sobre sua composigdo, organizagdo, funcionamento e
competéncias.

SECAO IV

CONSELHO DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE
SOCIAL DO FUNDEB

Art. 10. O Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB ¢ drgdo
deliberativo, fiscalizador ¢ de assessoramento a Secretaria Municipal da Educagio, com as
principais atribui¢des de acompanhar e controlar a repartigdo, transferéncia e aplicagdo dos
recursos do Fundo, supervisionar a realizagao do Censo Educacional Anual e a elaboragéo da
proposta orgamentaria anual ¢ examinar os registros contabeis e demonstrativos gerenciais
mensais e atualizados relativos aos recursos repassados ou retidos & conta do Fundo.

Paragrafo unico. O Consetho Municipal de Acompanhamento do Fundo de
Manutengio ¢ Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educagdo (FUNDEB) de Bom Retiro foi criado pela Lei Municipal n® 1887/07 de 15/05/2007,
modificada pela nova Lei Municipal do FUNDEB n® 2475/21 de 23/03/2021 que dispde sobre
sua composicdo, organizagio, (uncionamento e competéncias.

SECAQ V
DO CONSELHO DE ALIMENTACAO ESCOLAR (CAE)

Art. 11. O Conselho de Alimentagdo Escolar, responsavel por acompanhar e
fiscalizar diretamente o Programa Nacional de Alimentagdo Escolar (PNAE) no municipio, ¢
orgdo deliberativo, fiscalizador e de Assessoramento a Secretaria Municipal da Educacio,
com as principais atribuighes de acompanhar e fiscalizar o cumprimento das diretrizes da
alimentacdo escolar, acompanhar e fiscalizar a aplicagdo dos recursos destinados a
alimentagdo escolar, zelar pela qualidade dos alimentos, em especial quanto as condigdes
higiénicas, bem como a aceitabilidade dos cardapios oferecidos

Parigrafo unico. O Conselho Municipal de Alimentagio (CAE) de Bom Retiro foi
criado pela Lei Municipal n° 2.029/2010, que dispde sobre sua composigdo, estrutura,
organizacdo, funcionamento e competéncias.



CAPITULO 1L

INSTANCIAS COLEGIADAS DA GESTAO DAS UNIDADES

EDUCACIONAIS MUNICIPAIS
SECAO I
DO CONSELHO ESCOLAR

Art. 12. As Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino de Bom Retiro
contam, na sua estrutura e organizagdo, com conselhos escolares, que sdo orgdos de natureza
consultiva, fiscalizadora, mobilizadora, deliberativa e representativa da comunidade,
conforme disposto na Lei Municipal n°® 2513/22 de 01/06/2022.

SUBSECAO 11
ASSOCIACAQ DE PAIS E PROFESSORES (APP)

Art. 13. A Associacdo de Pais e Professores (APP) constitui-se em pessoa juridica de
direito privado, com registro no CNPJ, vinculada a Secretaria Municipal de Educagio, de
carater educativo, cuftural, desportivo e assistencial, sem fins lucrativos, regido por estatuto
proprio aprovado em assembleia, de acordo com a legislagdo vigente.

TITULO IV
DA AUTONOMIA DAS UNIDADES EDUCACIONAIS
CAPITULO 1
DA AUTONOMIA DA GESTAO PEDAGOGICA

Art. 14. Cada Unidade Educacional devera formular, atualizar e implementar seu
Projeto Politico-Pedagdgico, em consondncia com as politicas educacionais vigentes, as
normas definidas pelo Conselho Municipa! de Educagdo de Bom Retiro.

Paragrafo unico. Cabe a Unidade Educacional, considerada a sua identidade e de
sua comunidade escolar, articular o Projeto Politico-Pedagogico com a Proposta Curricular
Municipal e o Plano Municipal de Educagao de Bom Retiro em vigor.

CAPITULO II
DA AUTONOMIA ADMINISTRATIVA

Art. 15. A autonomia administrativa das Unidades Educacionais vinculadas a rede
municipal de ensino, observada a legislagdo vigente, sera garantida por:

I - formulag@o, aprovagdo ¢ implementagio do Projeto Politico-Pedagdgico das
unidades educacionais;

IT - reorganizagdo do seu calendario escolar, nos casos de reposigdo de aulas,

III - escolha de representante de segmentos da comunidade para o Conselho Escolar
e a APP.

Art. 16. A administragdo das Unidades Educacionais sera exercida pelo:

I - Diretor da Unidade Educacional, conforme legislagdo municipal vigente;



II - Conselho Escolar, conforme legislagao municipal vigente,
I11 - Associagdo de Pais e Professores (APP) vinculadas a Unidade Educacional.

Art. 17. A selegdo do profissional do magistério para provimento da fungio de
Diretor(a) Escolar de Unidades Educacionais da rede municipal de ensino devera seguir os
procedimentos definidos em Edital especifico publicado 30 (minta) dias antes do pleito pela
Prefeitura Municipal realizada nas seguintes etapas:

I - 1? Etapa: inscri¢do do candidato(a) com preenchimento de formulério ¢ entrega de
documentos;,

I - 2° Etapa: analise do curriculo e dos documentos comprobatérios pela Comissao
Avaliadora;

[1I - 3% Etapa: analise do Plano de Gestdo pela Comissdo de Avaliagdo;

IV - 4* Etapa: apresenta¢do publica presencial do Plano de Gestdo pelo candidato(a)
para a comunidade escolar e para a Comissdo de Avaliagdo.

V - 5% Etapa: envio da lista dos aprovados pela Comissdo de Avaliagdo para o
Prefeito Municipal fazer a escolha € a nomeagao.

Art, 18. Os profissionais do magistério interessados em elaborar Plano de Gestao,
com objetivo de exercer fungio de Diretor(a) Escolar deverdo preencher os seguintes
requisitos, conforme Edital especifico para provimento da fungao:

I - ser professor efetiva do Quadro do Magstério Pablico Municipal,

II - estar em efetivo exercicio a mais de 1{um) ano na rede municipal de ensino;

T - ndo estar em afastamento, readaptagdo ou em licenga, de acordo com a Lei do
funcionalismo pablico municipal;

IV - ndo estar respondendo a processo administrativo,

V - ter disponibilidade para atuar 40 horas semanais;

VI - possuir formagio minima de graduagdo em Pedagogia ou nivel superior em
licenciatura plena na area da educacao,

VII - apresentar cursos de formag¢do em Gestdo Escolar, perfazendo no minimo de
80 (oitenta) horas, concluido ou a concluir no primeiro semestre da gestio, somente sendo
validos os cursos reconhecidos pelo Ministério da Educagio — MEC ou viabilizados pela
Secretaria Municipal de Educagdio Bom Retiro,

VII - apresentar o Plano de Gestao, conforme Edital

§ 1" Somente sera admitida a inscnigio do proponente no processo de escolha do
Plano de Gestéo para uma unica Unidade Educacional,

§ 2° os trés melhores Planos de Gestao serdo indicados pela Comissao de Avaliagdo
que enviara para que o Prefeito possa escolher um deles ¢ nomear o Diretor(a) Escolar da
Unidade Educacional.

Art. 19, A Comissdo Avaliadora, nomeada por meio de Decreto Municipal, sera
constituida por 7 (sete) membros, sendo

[ - dois representantes indicados pelo Conselho Municipal de Educagio;,

11 - um representante indicado pela Secretaria Municipal de Educagio de Bom
Retiro;

I1I - um representante indicado pelo Executivo Municipal;

1V - um representante de cada Unidade Educacional que concorrer a fungio de
Diretor(a) Escolar escothido entre os membros dos Conselhos Escolares (segmento dos pais
de alunos ou responsaveis).

§ 1’ A Comissdo de Avaliagdo tem por principal atribuigdo avaliar os documentos
dos(as) candidatos(as) ¢ o Plano de Gestdo, conforme as etapas definidas nesta Lei;

§ 2° O representante indicado pela Secretaria Municipal de Educagio Bom Retiro
presidira a Comissdo de Avaliagdo,

§ 3° A Comissdo de Avaliagio sera unica para todas as Unidades Educacionais do
Municipio.



Art. 20. Caso ndo haja inscri¢o de candidato(a) para a fungio de Diretor(a) Escolar
em determinada Unidade Fducacional, ou ndo seja aprovado nenhum candidato(a) pelo ndo
cumprimento do estabelecido no Art. 18 desta Lei, cabera ao Executivo Municipal, em
conjunto com a Secretaria Municipal de Educagdo de Bom Retiro, nomear um(a) professor(a)
da rede municipal de ensino.

Paragrafo Unico. Sendo nomeado diretamente pelo Executivo Municipal pelos
motivos expressos no capuf deste artigo, o professor(a) terd o prazo de até 30 (trinta) dias para
a apresentagdo do seu Plano de Gestdo a Comissdo de Avaliagdo, nos termos desta Lei

Art, 21. Os candidatos aprovados € nomeados pelo Chefe do Executive Municipal
deverdo tomar posse no primeiro dia atil do més de janeiro do ano posterior a realizacio da
eleigdo, para um mandato de 2 (dois) anos.

Art. 22. Deverdo ser definidos no Plano de Gestio metas, objetivos, competéncias
organizadas em dimensdes, atribuigdes, praticas e a¢des que evidenciam o compromisso em
garantir 0 acesso, a permanéncia e a inclusao de criangas e estudantes na rede municipal de
ensino, bem como o percurso formativo destes com énfase na aprendizagem e na perspectiva
de formagdo integral, em consonancia com 0 PPP e a legislagdo vigente, com o formato
definido nos termos do Edital de Selegio.

Art. 23. O profissional escolhido para o exercicio da fungdo de Diretor{a) Escolar
sera nomeado por ato do Chete do Poder Executivo.

Art. 24, Cabe ao (a) Dirctor(a) Escolar, a pratica de todos os atos necessarios a
gestdo da unidade educacional, em consonancia com as diretrizes da Secretaria Municipal de
Educagdo de Bom Retiro, devendo ainda:

I - elaborar o Plano de Aplicagdo dos Recursos Financeiros da [Unidade Educacional,
em colaboragdo com a APP, apresentando-0 a supervisdo da Secretaria Municipal da
Educagio,

11 - elaborar e submeter a prestagdo de contas da aplicagdo dos recursos [inanceiros
recebidos @ APP, para apreciagdo ¢ parecer, encaminhando-a, posteriormente, a Secretaria
Municipal de Educagao;

111 - divulgar para a comunidade escolar a movimentagao financeira da Unidade
Educacional,

[V - dar conhecimento a comunidade escolar das diretrizes e normas emanadas dos
orgaos do Sistema Municipal de Ensino;

V - buscar uma educagdo com qualidade social, equidadc inclusiva e democratica;

VI - articular os segmentos escolares para a efetivagdo da proposta pedagogica da
Unidade Educacional,

VI - elaborar o Plano de Gestdo da Unidade Educacional, segundo as orientagdes
definidas pelo Edital.

Art, 25, O(A) Diretor(a) Escolar sera avaliado{A) anualmente pela Secretaria
Municipal de Educa¢do de Bom Retiro, Conselho Municipal de Educagdo e Comissdo de
Avaliag8o guanto ao cumprimento do Plano de Gestdo e quanto a gestdo administrativa da
Unidade Escolar.

§ 1° A avaliagdo tem por inten¢do acompanhar os resultados da implementagio do
Plano de Gestdo, bem como fornecer subsidios sobre o desempenho do(a) Diretor(a) no
desenvolvimento do seu trabalho,

§ 2° O ndo cumprimento das disposiges do Plano de Gestdo ou com a configuragdo
da ma gestdo administrativa, devidamente apurado e avaliado, implicara na perda da fungio

Art. 26. A vacancia da fungdo de Diretor(a) Escolar ocorrera por:
[ - término da vigéncia do mandato;
11 - renuncia ou desisténcia;



111 - destitui¢ao,

IV — exoneragio;

V - licengas de acordo lei do funcionalisme publico municipal;

VI - aposentadoria;

VII - morte.

§ 1° Em qualquer dos casos previstos no capuf deste artigo, para preenchimento da
fungdo, devera ser observado o previsto no Art 12 desta Lei,

§ 2° Sera assegurado ao titular da fungio de Diretor{a) Escolar ¢ afastamento por
prazo ndo superior a 30 (trinta), garantindo-se a sua respectiva remuneragdo pela fungéo;

§ 3" Somente nos casos de afastamento para tratamento de saiide podera ocorrer por
periodo de até 60 (sessenta) dias, cabendo a Secretaria Municipal de Educagdo Bom Retiro
designar um substituto temporario para substitui-lo;

§ 4° Findados os prazos estabelecidos nos § 2° e § 3° o titular da fungdo sera
exonerado, sendo que o preenchimento da fungfo dar-se-a de acordo com o disposto no Art.
12 desta Lei.

Art. 27. A destituigdo do{a) Diretor(a) Escolar de Unidade Escolar podera ocorrer
nas seguintes hipdteses:

I - por penalizagdo em processo administrativo disciplinar;

II - por inobservincia a qualquer disposi¢ao desta Lei;

T - por conduta inadequada no exercicio da fungo.

§ 1° A apuragdo para a destituigdo dar-se-a intcialmente por relatorio fundamentado
do Conselho Escolar e da Secretaria Municipal de Educagdo, devidamente comprovado e
documentado, garantindo ainda o contraditorio e ampla defesa, para o Chefe do Executivo
Municipal,

§ 2" O relatorio deve ser encaminhado ao Conselho Municipal de Educagdo que, ao
analisar o mesmo, expedira parecer favoravel ou ndo pela destitui¢do, encaminhando, por fim,
a Secretaria Municipal de Educagdo Bom Retiro, que deve decidir € tomar as medidas
necessarias a destitui¢ao.

§ 3 Para a tomada de decisdo, entendendo ndo ser suficientes os elementos
apresentados pelo Conselho ou divergindo da apuragdo, a Secretaria Municipal de Educagio
Bom Retiro podera apurar novamente a situagdo, garantindo o contraditorio € a ampla defesa

Art. 28. As Unidades Educacionais que atingirem (80) matriculas ou mais poderdo
ter um Diretor(a) Escolar, mediante solicitagdo da Secretaria Municipal de Educagdo, estudo
de viabilidade financeira da Administra¢do Publica ¢ parecer do Conselho Municipal de
Educagéo.

CAPITULO 11
DA AUTONOMIA FINANCEIRA

Art. 29. A autonomia da gestdo financeira das Unidades Educacionais de Bom
Retiro serd assegurada nos termos de seu Projeto Politico-Pedagégico, do Plano de Aplicagio
dos Recursos Financeiros ¢ da disponibilidade financeira nela alocada, conforme legislagdo
vigente, visando a melhoria da eficiéncia ¢ da eficacia da manutengdo das instalagdes
escolares € a qualificagdo do processo de ensino-aprendizagem.

Art. 30. Constituem recursos das APPs os repasses de recursos financeiros, as
doagdes € o que lhes forem concedidas pela Unido, pelo Estado, por pessoas fisicas e
juridicas, entidades publicas, associagdes de classe e entes comunitarios.



§1" Os recursos repassados a Umidade Educacional sao gendos peio(a) Diretor{a)
Escolar, com o acompanhamento e fiscalizagdo APP e a supervisio da Secretaria Municipal
da Educagio,

§2° A execugdo das despesas com os recursos recebidos pela Unidade Educacional,
nos termos desta Lei, fica condicionada a realizagdo de pesquisa de mercado, por meio da
coleta de pregos de, no minimo, trés fornecedores ou prestadores de servigos distintos e do
mesmo ramo de atividade, comprovadas em orgamentos por escrito, podendo ser dispensada,
com justificativa, quando ocorridos pela urgéncia na realizagdo da despesa ou por restrigoes
de mercado.

Art. 31. Compete a Secretaria Municipal da Educagao:

I - estabelecer os procedimentos operacionais que assegurem o cumprimento da Lei;

IT - orientar ¢ capacitar as diregdes das Unidades Cducacionais no que concerne as
normas gerais que regem a execugdo, controle e prestagio de contas de recursos financeiros
publicos,

I11 - analisar e emitir parecer quanto ao mérito das prestagdes de contas dos recursos
financetros recebidos pelas Unidades Educacionais, disponibilizando-as aos orgdos de
controle e incorporando-as a sua propria prestagdo de contas;

IV - Planejar e emitir anualmente pareceres sobre a organizagio e andamento das
atividades escolares do ano letivo seguinte, bem como da contratacdo dos profissionais de
educacdo, transportes, alimentos € outros.

TITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 32, A Secretaria Municipal da Educagdo promovera ampla divulgagdo dos
processos consultivos de todas as instincias da gestdo educacional e da gestdo escolar.

Art. 33. A Secretaria Municipal da Educagdo oferecera cursos de formagio e
capacitacdo aos diretores, conselheiros, protessores e secretarios de escola das Unidades
Educacionais do municipio de Bom Retiro.

Art. 34. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 35. Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial a Lei Municipal n°
2437/20, de 10 de margo de 2020.

Sala das Sessdes, em 05 de sctembro de 2022.




